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Nota de prensa.-

En € dltimo ano, la Previsidon Social en
Euskadi crecea un fuerteritmo.

L os datos del segundo trimestreindican quela prevision
social, compar ada con los datos de hace un ano, crece por
encima del 30% en todoslos ambitos (socios, aportacionesy
patrimonio). El crecimiento en lo que va de afio es también
importante en aportaciones.

El patrimonio de las Entidades de Prevision Socia Voluntaria del Pais Vasco
ha alcanzado los 11.046 millones € a finales de junio de 2.004. Respecto a PIB, la
proporcion se mantiene estable en €l entorno del 24%.

En relacion con € primer trimestre del afio anterior, la evolucion sigue siendo
espectacular ya que todos los pardmetros crecen por encima del 30%. En todo caso,
€S preciso recordar, en relacion con € patrimonio, que la comparacion se realiza con
unos datos que e afio pasado eran malos. Sin embargo, los crecimientos muy
importantes en socios y gportaciones auguran un nuevo impulso en la previsién
social delos ciudadanos vascos.

En términos generales, la previson socia habia crecido a ritmos superiores a
20% hasta que se produjo en € afio 2000 la crisis de los mercados bursatiles, después
de més de 6 afios de fuertes crecimiento de las cotizaciones bursdiles. En estos
ultimos afios los crecimientos bajaron hasta e 10%, que siendo una cifra importante,
no nos acercaba alos niveles de | os paises mas desarrollados en este ambito.

El salto ddl ultimo afio, muy por encima de la media histérica, es un indicio
claro de que se ha producido una vuelta a los crecimientos importantes de la
previson complementaria vasca. La recuperacion de la confianza en € ahorro y en
las val oraciones produce este efecto de aportacion cuando |os mercados suben.

Sin embargo, esta Federacion sigue ingstiendo en que la aportacion estable,
independientemente de |as coyunturas financieras, es la politica més racional, sencilla
y rentable. Todo €llo, teniendo en cuenta e perfil de la cartera, que tiene mucho que



ver con laedad, y en consecuencia, ddl tiempo que queda para cobrar la pensién. La
asesoriay lacoherencia, en este campo, son esenciales.

En cuanto a los datos, & patrimonio crece un 30,2%, que significa un
incremento de més de 2.500 millones € De éstos, més de 1.600 millones son
atribuibles alamejora de las vaoraciones financieras.

El crecimiento en aportaciones a los sistemas individuales es, también,
espectacular. Se han aportado en este semestre 151 millones €, que suponen un 65%
de incremento respeto al mismo periodo dd afio anterior. Este crecimiento se puede
deber a dos factores. En primer lugar, a la mejora de las rentabilidades pasadas
recientes, y en segundo lugar, a nuevas pautas, mas pausadas de aportacion. Seria
deseable que la razon fuera la segunda. A fina de afio, con  componente fiscal, se
podra hacer una valoracion més compl eta.

L as aportaciones alos sistemas de empleo crecen en linea con los incrementos
sdariaes y de empleo, sin que se hayan producido avances en los convenios sobre
implantacion o gportacion. La nueva EPSV de los empleados publicos del Gobierno
V asco representara en |os proximos meses un impulso al sector.

En cuanto a numero de asociados, este crece también un 32,3%, acanzando
cas 10s 800.000 asociados. Sin embargo, la cercaniaa 100% de la poblacion activa,
la doble aportacion a varias entidades y la existencia de asociados que, de hecho, no
gportan regularmente, hace que esta cifra se deba relativizar mucho.

S acudimos alas estadigticas fiscales, éstas nosindican que aproximadamente
medio millon de ciudadanos son aportantes activos a las EPSVs y que mas de
115.000, ademés de tener una EPSV de empleo, hacen aportaciones individuales.

Respecto d entorno de la previson es de destacar que tanto € nuevo
Gobierno del Estado como & Gobierno Vasco, hayan reiterado su disposicion a
generdizar laprevison socia complementaria entre todos los ciudadanos.

En & ambito europeo deben especid atencion los acontecimientos en
Alemania. Después de que este pais no haya cambiado sus sistemas de proteccion
social en los Ultimo cincuenta afios, este afio los jubilados ademanes han visto
reducida su pension publica, en términos reales, en un abanico del 3% a 6%. Este
efecto es € resultado combinado de una congelacion de la pension nomina y un
incremento de sus cotizaciones por € seguro de dependencia y por gastos sanitarios.
La reduccion de las prestaciones publicas, que hasta ahora eran predicciones, se
empiezan a aplicar con toda su crudeza en Europa. Alemania, en todo caso, aspira
también, mediante la promocién de la previson complementaria, a mantener los
niveles de cobertura en materia de jubilacion.



